
การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม 
องคการบริหารสวนตําบลดอนหันไดจัดใหมีกิจกรรมที่แสดงถึงการเปดโอกาสใหผูมีสวนได
สวนเสีย/ประชาชนเขามามีสวนรวมในการวางแผนดําเนินการรวมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
ตามภารกิจของหนวยงานซึ่งเปนไปตามนโยบายมาตรการหลักเกณฑที่หนวยงานกําหนดขึ้น
ตลอดถึงเปนไปตามเจตนารมณของผูบริหารเพื่อเปนการเสริมสรางคุณธรรมความโปรงใส
และตรวจสอบไดในการบริหารงานของหนวยงานซึ่งองคการบริหารสวนตําบลดอนหันไดมี
การประชาสัมพันธกิจกรรมตางๆขางตนไวในหนาหลักเว็ปไซตของหนวยงาน  เมนู ภาพ
กิจกรรม  อีกทั้งไดเผยแพรผาน facebooK ของหนวยงานซึ่งผูที่สนใจหรือผูมีสวนไดเสีย
สามารถเขาดูไดยกตัวอยาง เชน 

วันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๖๗ เวลา ๐๙.๓๐ น. องคการบริหารสวนตําบลดอนหัน นําโดย     
นายธนกร รังสิมานพ นายกองคการบริหารสวนตําบลดอนหัน พรอมดวยคณะ ผูบริหาร 
สมาชิกสภา อบต., ผูนําชุมชน คณะกรรมการหมูบาน หัวหนาสวนราชการ และเจาหนาที่  
ประชุมคณะกรรมการพัฒนาแผนพัฒนาฯ และประชาคมตําบล พิจารณารางแผนพัฒนา
ทองถิ่น พ.ศ. 2566 –  2570 เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑ พ.ศ. ๒๕๖๗  ณ หองประชุม อบต.ดอนหัน   

ประเด็นในการมีสวนรวม       
        เพ่ือพิจารณารางแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม ครั้ง ที่ ๑ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

จํานวนของผูมีสวนรวม          
 มีผูเขารวม  ๓๗ คน โดยประกอบดวย หัวหนาสวนราชการตางๆ, เจาหนาที่ อบต.ดอนหัน 
สมาชิกสภา อบต., ผูนําหมูบาน แกนนํา รวมทั้งประชาชนในเขตตําบลดอนหัน ทั้ง ๑๕ หมูบาน,  

ผลจากการมีสวนรวม          
   แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) มีการเพ่ิมเตมิใหสอดคลองกับความตองการ
ของประชาชนในพ้ืนที่ และที่มติที่ประชุมเห็นชอบเปนเอกฉันท  

การนําผลจากการมีสวนรวมไปปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงาน    
 แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) เพ่ิมเตมิ ครั้งที่ ๑ พ.ศ. ๒๕๖๗ เมื่อที่ประชุมได
มีมติเห็นชอบ ผูบริหารทองถิ่นไดประกาศใหประชาชนทราบ แจงผูมีสวนเกี่ยวของตามระเบียบ 
และนําแผนฯ เปนแนวทางในการจัดทํางบประมาณตอไป 

 
 

 



 

 

 

 



 

 

 


