
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัตกิารลดใช้พลงังาน 
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แผนปฏิบัตกิารลดใช้พลงังาน 

องค์การบริหารส่วนตาํบลดอนหัน  อาํเภอเมืองขอนแก่น จงัหวดัขอนแก่น 

-------------------------------- 

 

หลกัการและเหตุผล 

 ตามที�คณะรัฐมนตรี  ไดมี้มติเห็นชอบยทุธศาสตร์การแกไ้ขปัญหาดา้นพลงังาน ของประเทศและมี
มติใหก้ารประหยดัพลงังานเป็นวาระแห่งชาติ  โดยกาํหนดนโยบายใหทุ้กภาคส่วนใชพ้ลงังานอยา่งประหยดั
และมีประสิทธิภาพ  ส่งเสริมการใชพ้ลงังานอื�น 

 

 องคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนั   ไดต้ระหนกัถึงความสาํคญัของปัญหาที�เกิดขึ0นดงักล่าว  และอนั
เป็นเหตุใหง้บประมาณรายจ่ายขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนัเพิ�มขึ0น   อีกทั0งยงัเป็นภาระต่อ
งบประมาณของประเทศชาติดว้ย   ดงันั0น  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนัจึงไดก้าํหนดมาตรการประหยดั
พลงังาน   ตลอดจนการติดตามประเมินผลการดาํเนินงาน   เพื�อใหบ้รรลุเป้าหมายของการลดปริมาณการใช้
พลงังาน   นอกจากนี0ยงัตอ้งอาศยัความร่วมมือร่วมใจของบุคลากรในหน่วยงาน   เพื�อลดการใชพ้ลงังานให้
เป็นไปตามเป้าหมายที�กาํหนดและใหมี้ประสิทธิภาพเพิ�มมากขึ0น 

 ในการนี0   องคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนั   จึงไดจ้ดัทาํแผนปฏิบติัการลดใชพ้ลงังานเพื�อใชเ้ป็น
แนวทางปฏิบติัในการลดปริมาณการใชพ้ลงังานใหเ้กิดผลอยา่งมีประสิทธิภาพ 

  

วตัถุประสงค์ 

๑. เพื�อใหก้ารใชพ้ลงังานขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนัเป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ และมี
เป้าหมายลดลง  ๕-๑๐ % 

๒. เพื�อส่งเสริมการมีส่วนร่วมและตระหนกัถึงความสาํคญัในการประหยดัพลงังานของบุคลากรทุก
ระดบั 

๓. เพื�อใหเ้กิดการเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมการใชพ้ลงังานใหเ้ป็นผูรู้้คุณค่า  ใชอ้ยา่งคุม้ค่าและเกิด
ประโยชน์สูงสุด 

เป้าหมาย    

 องคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนั  ลดใชพ้ลงังานอยา่งนอ้ย  ๕-๑๐% 

กลยทุธ์ในการดาํเนินงาน 

 เพื�อใหก้ารดาํเนินงานตามแผนปฏิบติัการลดใชพ้ลงังานขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนับรรลุ
ตามเป้าหมายที�กาํหนดไว ้ จึงไดก้าํหนดกลยทุธ์ในการดาํเนินงานไวด้งันี0  
 

 

 

 



 

กลยุทธ์ที,  ๑   การเพิ�มประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนั 

  มาตรการ    
  ๑.จดัตั0งคณะทาํงานเพื�อจดัทาํแผนปฏิบติัการลดใชพ้ลงังานใหเ้ป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี 
  ๒.กาํหนดมาตรการ  แนวทางการประหยดัพลงังานในดา้นไฟฟ้าและนํ0ามนัเชื0อเพลิง  และ
อื�นๆ ที�ส่งผลใหก้ารใชพ้ลงังานลดลง 
  ๓.ใหผู้รั้บผดิชอบตวัชี0วดัจดัเก็บขอ้มูลใหมี้ประสิทธิภาพตามแนวทาง 
  ๔.การประเมินผล 

 

กลยุทธ์ที, ๒   การสร้างจิตสาํนึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรใหมี้การประหยดัพลงังาน 

  มาตรการ   
  ประชาสัมพนัธ์สื�อ  รณรงค ์ เผยแพร่ดาํเนินงานในการประหยดัพลงังานใหท้ราบทั�วกนั
อยา่งต่อเนื�อง 
 

กลยุทธ์ที, ๓   การติดตามประเมินผลการดาํเนินงานตามแผนปฏิบติัการลดใชพ้ลงังานขององคก์ารบริหาร
ส่วนตาํบลดอนหนั 

  มาตรการ 
๑. ใหห้วัหนา้สาํนกั/ผอ.กองคลงั/หวัหนา้ส่วนทุกส่วน ควบคุมกาํกบัดูแลการปฏิบติัตาม

แผนการดาํเนินงานภายในหน่วยงาน 

๒. ใหบุ้คลากรภายในสาํนกั/กอง/ทุกส่วนงาน  ปฏิบติัตามแผนการดาํเนินงานอยา่ง
เคร่งครัด 

๓. พิจารณาปรับปรุงและแกไ้ขอุปสรรคในการดาํเนินงานเพื�อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 

๔. ใหผู้ดู้แลรับผิดชอบการปฏิบติัตามมาตรประจาํพื0นที�  มีหนา้ที�ตรวจสอบ  กาํชบั สั�งการ
ผูป้ฏิบติังานในพื0นที�ใหป้ฏิบติัตามมาตรการประหยดัอยา่งเคร่งครัด  ตลอดจนรายงาน
ปัญหา  อุปสรรค  ต่อคณะทาํงานฯ  ทราบตามลาํดบั 

๕. การรายงานผลการติดตามประเมินผล 

๖. จดัทาํรายงานผลการดาํเนินงานตามแผนปฏิบติัการรอบ ๖ เดือน และรอบ ๑๒ เดือน 
ต่อคณะทาํงานลดใชพ้ลงังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนั 

 

ผลที,คาดว่าจะได้รับ 

 การดาํเนินการตามมาตรการประหยดัพลงังานขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนั  มี
ประสิทธิภาพโดยมีเป้าหมายลดลง  ๕-๑๐% 

 

 

 

 



 

 

 

 

สารบญั 

 

 

แผนปฏบัิติการลดใช้พลงังานขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนหัน 

 *หลกัการและเหตุผล 

 *วตัถุประสงค ์

 *เป้าหมาย 
 *กลยทุธ์ในการดาํเนินงาน 

 

แผนการดําเนินงานในการประหยดัพลงังานขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนหัน 

 กลยุทธ์ที, ๑  การเพิ�มประสิทธิภาพการใชพ้ลงังานขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนั 

 กลยุทธ์ที, ๒  การสร้างจิตสาํนึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรใหมี้การประหยดัพลงังาน 

 กลยุทธ์ที, ๓ การติดตามประเมินผลการดาํเนินงานตามแผนปฏิบติัการลดใชพ้ลงังาน 

 

ภาคผนวก 

๑. คาํสั�งแต่งตั0งคณะทาํงานลดใชพ้ลงังานที�  ๕๘๙/๒๕๕๙ 

๒. คาํสั�งแต่งตั0งผูรั้บผดิชอบการปฏิบติังานตามมาตรการประหยดัพลงังานที�  ๕๙๑/๒๕๕๙ 

๓. คาํสั�งแต่งตั0งผูป้ระสานงานในการดูแลระบบการลดใชพ้ลงังาน ที�  ๕๙๐/๒๕๕๙ 

๔. แผนปฏิบติัการลดใชพ้ลงังาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                      แผนปฏิบัตกิารลดใช้พลงังาน 

               ขององค์การบริหารส่วนตาํบลดอนหัน 
 

กลยุทธ์ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ หน่วยงานรับผดิชอบ 

๑.การเพิ	มประสิทธิภาพ

การใช้พลังงาน 

๑.จัดตั�งคณะทาํงานดําเนินการจัดทาํแผนมาตรการ

ประหยดัพลังงานตามมติ ครม. 
     ๑.๑ ระดบัองคก์ร 
             -จดัตั0งคณะทาํงาน 

   ๑.๒ ระดบัสาํนกั/ส่วนงาน 

             -จดัตั0งผูดู้แลรับผดิชอบประจาํพื0นที�หน่วยงาน
ในการติดตาม ตรวจสอบ กาํชบั และสั�งการ ใหป้ฏิบติั
ตามแผนปฏิบติัการประหยดัพลงังาน 

 

 

 

 

ทุกสํานัก/ส่วนงาน 

 ๒.กาํหนดมาตรการและแนวทางประหยดัพลังงานใน

ด้านไฟฟ้า  นํ�ามันเชื�อเพลิง  และอื	นๆ ที	ส่งผลให้การใช้

พลังงานลดลง 
     ๒.๑ มาตรการและแนวทางในการประหยดัพลงังาน

ไฟฟ้า 

            ๒.๑.๑ การใช้เครื,องปรับอากาศ 

                       -ตั0งอุณหภูมิไวที้�  ๒๕ องศาเซลเซียส 

                      -การเปิดเครื�องปรับอากาศในเวลา ๐๙.๓๐ 
น. และปิดในเวลา  ๑๕.๓๐ น. 
              -เครื�องปรับอากาศประจาํหอ้งประชุม ให้
เปิดเครื�องก่อนเวลาประชุม  ๓๐  นาที  และปิดเมื�อเลิกใช้
งานทนัที 

                     -ในกรณีที�มีความจาํเป็นตอ้งปฏิบติังาน
นอกเวลาราชการ  ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากหวัหนา้ส่วน 

           ๒.๑.๒ การบํารุงรักษาเครื,องปรับอากาศ 

                     -ใหมี้การทาํความสะอาดแผน่กรองอากาศ 
๓ เดือน/ครั0 ง  คอยลท์าํความเยน็ ๑ปี/ครั0 ง 
                     -การลดภาระการทาํงานของ
เครื�องปรับอากาศ   

                     -ตรวจสอบมิใหมี้การนาํสิ�งของไปขวาง
ทางเขา้ออกของชุดระบายความร้อน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทุกสํานัก/ส่วนงาน 



 

กลยุทธ์ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ หน่วยงานรับผดิชอบ 

                       -เปิด-ปิด ประตูเขา้ออกห้องที�มี
เครื�องปรับอากาศเท่าที�จาํเป็น และระมดัระวงัไม่ให้เปิด
ประตูห้องคา้งไว ้

  ๒.๑.๓  การใช้ไฟฟ้าแสงสว่าง 

          ๑.ใหใ้ชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าแบบประหยดัพลงังานตาม
มาตรฐานอุปกรณ์ไฟฟ้าประสิทธิภาพสูง 
         ๒.เปิด-ปิดไฟฟ้าแสงสวา่งเท่าที�จาํเป็น 

         ๓.กาํหนดใหมี้ผูรั้บผดิชอบในการเปิด-ปิดไฟฟ้า 
แสงสวา่งส่วนกลาง 
         ๔.ถอดหลอดไฟฟ้าบางจุดที�ไม่จาํเป็นหรือบริเวณที�
มีแสงสวา่งมากเกินความจาํเป็น 

         ๕.การเปิด-ปิดไฟฟ้าในเวลากลางคืนเฉพาะจุดที�
จาํเป็นและไม่ก่อใหเ้กิดความไม่ปลอดภยัแก่บุคคลและ
ทรัพยสิ์นราชการ 
         ๖.จดัทาํความสะอาดโคมไฟ และแผน่สะทอ้นแสง
เพื�อใหแ้สงสวา่งมีประสิทธิภาพ  โดยใหมี้การทาํความ
สะอาดทุกปี/ครั0 ง 
 ๒.๑.๔  การใช้อุปกรณ์สํานักงาน 

           ๑.คอมพวิเตอร์ 

          -ปิดเครื�องเมื�อไม่มีการใชง้านภายใน ๓๐ นาที 

               -ตั0งโปรแกรมคอมพิวเตอร์พกัหนา้จอ
อตัโนมติัเมื�อไม่มีการใชง้านภายใน ๑๕ นาที 

          -ปิดเครื�องคอมพิวเตอร์และถอดปลัFกเมื�อเลิก
ใชง้าน 
                -ปิดเครื�องพิมพผ์ล(Printer)เมื�อเลิกใชง้าน 

          ๒.เครื,องถ่ายเอกสาร 
               - กดปุ่มพกัเครื�องถ่ายเอกสาร(Standby 

mode) เมื�อใชง้านเสร็จ 

               -ถ่ายเอกสารเฉพาะที�จาํเป็นต่อการปฏิบติังาน 

               -ใหต้รวจทานเอกสารใหถู้กตอ้งก่อนการถ่าย 
               -ถอดปลัFกทุกครั0 งเมื�อปิดเครื�องถ่ายเอกสาร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ทุกสํานัก/ส่วนงาน 

 

 



กลยุทธ์ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ หน่วยงานรับผดิชอบ 

   ๒.๑.๕  การใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าอื	นๆ 
            -ใชเ้ท่าที�จาํเป็นและถอดปลัFกทนัทีเมื�อเลิกใชง้าน 

 

๒.๒  มาตรการและแนวทางในการประหยดันํ�ามัน

เชื�อเพลิง 
         ๒.๒.๑ การใช้รถยนต์ 

                     -ใหผู้ข้อใชจ้องรถล่วงหนา้อยา่งนอ้ย ๑ วนั 
เพื�อใหก้ารบริหารการสั�งจ่ายรถยนตใ์หเ้หมาะสมกบัการ
เดินทาง (ยกเวน้กรณีเร่งด่วน) 
                    -ผูรั้บผดิชอบสั�งจ่ายรถยนตมี์หนา้ที�ในการ
วางแผนและพิจารณาการเดินทางเส้นทางเดียวกนั ควร
ไปดว้ยกนัโดยจะประสานและแจง้เจา้หนา้ที�เพื�อ
รับทราบหรือกรณียกเวน้ที�ไม่สามารถไปดว้ยกนัได ้

                   -การจดัส่งหนงัสือ  หรือเป็นหนงัสือด่วน
มาก  หรือด่วนที�สุดขอใหจ้ดัส่งทางระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
แทนการใชร้ถยนตส่์วนกลางหรือกรณียกเวน้ที�ไม่
สามารถดาํเนินการได ้

                  -การจดัส่งเอกสารดว้ยบริการรับฝากสิ�งของ
ส่งทางไปรษณีย ์
                 -ควบคุมการใชน้ํ0ามนัเชื0อเพลิงอยา่งประหยดั 
เติมนํ0ามนัใหถู้กชนิด  สอดคลอ้งกบัระยะทาง 
         ๒.๒.๒ การขับรถยนต์ของพนักงานขับรถยนต์ 

                 -ควรสอบถามขอ้มูลเพื�อการเดินทางไม่ให้
ผดิพลาด คือ ถูกสถานที� ถูกเวลา และถูกเส้นทาง 
                -ควรวางแผนการเดินทางเพื�อหลีกเลี�ยง
เส้นทางจราจรติดขดั 

                -ขบัรถดว้ยอตัราความเร็วตามที�กฎหมาย
กาํหนด 

               -ใชเ้กียร์สัมพนัธ์กบัความเร็วของเครื�องยนต ์

               -เปิดเครื�องปรับอากาศตามความจาํเป็นเฉพาะ
เมื�อมีเจา้หนา้ที�บางส่วนรอคอยบนรถ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ทุกสํานัก/ส่วนงาน 

 

 



 

กลยุทธ์ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ หน่วยงานรับผดิชอบ 

       ๒.๒.๓ การบํารุงรักษาเครื,องยนต์ 

               -ตรวจสภาพเครื�องยนตใ์หอ้ยูใ่นสภาพที�ดีและ
ปกติ  โดยการตรวจเช็คตามกาํหนดระยะเวลา/เลขไมล 

ตรวจเช็คระดบันํ0าในหมอ้นํ0า ฯลฯ 

              -ตรวจสอบระบบนํ0 ามนัเชื0อเพลิงหากพบรอยรั�ว 
ใหรี้บรายงานซ่อมทนัที 

              -ตรวจเช็คลมยางอยา่งสมํ�าเสมอ 

 

๒.๓ มาตรการและแนวทางในการประหยดันํ�าประปา 
        ๒.๓.๑   การใช้นํ7าประปา 

                   -การเปิดก๊อกนํ0าในแต่ละครั0 งไม่ควรเปิด
ก๊อกนํ0าไปในระดบัความแรงสูงสุด 

                  -ปิดก๊อกนํ0าใหส้นิททุกครั0 งเมื�อเลิกใชน้ํ0า 
                  -การรดนํ0าตน้ไมใ้หมี้การดูแลอยา่งต่อเนื�อง 
หา้มเปิดนํ0าทิ0งไว ้

       ๒.๓.๒ การบํารุงรักษาระบบนํ7าประปา 

                 -สาํรวจตรวจสอบและทาํการซ่อมแซมปัFมนํ0า
ท่อประปาทนัที 

 

๓.ให้ผู้ รับผิดชอบตัวชี�วัดเกบ็ข้อมูลให้มีประสิทธิภาพ
และใหเ้ป็นไปตามแนวทางการประเมินที�กาํหนดไว ้คือ
ขอ้มูลใน  www.e-report.energy.go.th การ
ประหยดัไฟฟ้า/นํ0ามนั  ครบถว้นและมีกระบวนการ
จดัเก็บรวบรวมขอ้มูลที�น่าเชื�อถือ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

กองคลัง 

๒.การสร้างจิตสํานึก

และส่งเสริมการมีส่วน

ร่วมของบุคลากรให้มี

การประหยดัพลังงาน 

 

๑.ประชาสัมพนัธ์ สื,อ รณรงค์และเผยแพร่เป้าหมายและ

มาตรการประหยดัพลงังานที,ชัดเจนให้ทราบโดยทั,วกนั 

 

ทุกสํานัก/ส่วนงาน 

 

 

 



กลยุทธ์ มาตรการและแนวทางปฏิบัติ หน่วยงานรับผดิชอบ 

๓.การติดตาม

ประเมินผลการ

ดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการลดใช้

พลังงานของ อบต.ดอน

หัน 

๑.ให้หัวหน้าสํานัก/ผอ กองคลัง/หัวหน้าส่วนงานทุกส่วน 

ควบคุมกาํกบัดูแลการปฏิบัติตามแผนการดําเนินงาน

ภายในหน่วยงาน 

   ๑.ใหบุ้คลากรภายในสาํนกั/กอง/ทุกส่วนงาน  ปฏิบติั
ตามแผนการดาํเนินงานอยา่งเคร่งครัด 

    ๒.พิจารณาปรับปรุงและแกไ้ขอุปสรรคใ์นการ
ดาํเนินงานเพื�อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 

    ๓.ใหผู้ดู้แลรับผิดชอบการปฏิบติัตามมาตรการ
ประหยดัประจาํพื0นที�มีหนา้ที�ตรวจสอบ กาํชบั สั�งการ
ผูป้ฏิบติังานในพื0นที�ใหป้ฏิบติัตามมาตรการประหยดั
อยา่งเคร่งครัด  ตลอดจนรายงานปัญหา อุปสรรค ต่อ
คณะทาํงานฯ ทราบตามลาํดบั 

 

๒.การรายงานผลการติดตามประเมินผล 

     -จดัทาํรายงานผลการดาํเนินงานตามแผนปฏิบติัการ
รอบ ๖ เดือน และรอบ ๑๒ เดือน ต่อคณะทาํงานลดใช้
พลงังาน อบต.ดอนหนั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

                                                     ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลดอนหัน 

                                เรื,อง  มาตรการประหยดัพลงังานขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนหัน 

                             -------------------------------------------- 

          ตามที�คณะรัฐมนตรี  ไดมี้มติเห็นชอบยทุธศาสตร์การแกไ้ขปัญหาดา้นพลงังาน ของประเทศและมี
มติใหก้ารประหยดัพลงังานเป็นวาระแห่งชาติ  โดยกาํหนดนโยบายใหทุ้กภาคส่วนใชพ้ลงังานอยา่งประหยดั
และมีประสิทธิภาพ  ส่งเสริมการใชพ้ลงังานอื�น  องคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนั ไดเ้ล็งเห็นความสาํคญั
ของการประหยดัพลงังานเพื�อลดค่าใชจ่้ายภาครัฐ  และปฏิบติัใหเ้ป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล  จึงขอใหทุ้ก
หน่วยงานในสังกดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบลดอนหนัใหค้วามสาํคญักบัมาตรการประหยดัพลงังาน  ดงันี0  
  

          ๑. การประหยดันํ7ามันเชื7อเพลงิ 
                   ๑.๑ ส่งเสริมใหใ้ชแ้ก๊สโซฮอล ์ ๙๑ และแก๊สโซฮอล ์๙๕ แทนนํ0ามนัเบนซิน  สาํหรับรถยนต์
ราชการที�เป็นเครื�องเบนซิน และB๕ สาํหรับเครื�องดีเซล 

                  ๑.๒ ขบัขี�รถยนตใ์หเ้ป็นไปตามกฎหมายคือความเร็วไม่เกิน  ๙๐ กม./ชม   เนื�องจากการเปลี�ยน
ความเร็วจาก  ๑๑๐ กม./ชม.  เป็น  ๙๐ กม./ชม   สามารถประหยดัพลงังานไดร้้อยละ  ๒๕ 

                  ๑.๓ ไม่ควรติดเครื�องขณะจอดคอย  ดบัเครื�องยนตทุ์กครั0 งหากจอดรถเป็นเวลานาน 

                  ๑.๔ ดูแลเครื�องยนตใ์หอ้ยูใ่นสภาพที�ดี  โดยดูแลตรวจเช็คระบบต่างๆ ของรถยนตต์ามกาํหนด
วธีิการที�ระบุไวใ้นคู่มือประจาํรถยนต ์

                  ๑.๕ มีการควบคุมการใชร้ถยนตโ์ดยการจดัทาํบนัทึกการใชย้านพาหนะประจาํรถยนตทุ์กคนั การ
ใชร้ถยนตต์อ้งจดัทาํใบอนุญาตการใชร้ถยนตจ์ากผูบ้งัคบับญัชา 
                  ๑.๖ กาํหนดการใชร้ถยนตไ์ปติดต่อราชการจงัหวดั  ปกติสัปดาห์ละ ๓ วนั 

                  ๑.๗ กาํหนดเส้นทางและวางแผนการเดินทางก่อนทุกครั0 ง  และการใชร้ถยนตไ์ปเส้นทางเดียวกนั
ใหไ้ปพร้อมกนั  และควรให้คนขบัรถศึกษาเส้นทางก่อนเดินทางทุกครั0 ง  เพื�อเลือกใชเ้ส้นทางที�ใกลที้�สุดหรือ
ใชเ้วลานอ้ยที�สุด 

                  ๑.๘ ใชอุ้ปกรณ์การสื�อสารอื�นแทนการเดินทาง เช่น  การส่งหนงัสือระหวา่งหน่วยงานหาก
เร่งด่วนใหใ้ชว้ธีิส่งทางโทรสาร  หากเป็นเอกสารสาํคญัก็ใชว้ธีิรวบรวมเอกสารแลว้ส่งพร้อมกนั  หากเป็น
เอกสารที�ไม่สาํคญัก็ใชว้ธีิส่ง E-mail หรือส่งทางไปรษณีย ์
 

             ๒. การประหยดัไฟฟ้า 

                  ๒.๑ ตรวจตราดูแล ปิดสวติไฟฟ้าทุกดวงเมื�อพนกังานคนสุดทา้ยออกจากสาํนกังาน 

                 ๒.๒ ปิดสวติซ์หลอดไฟฟ้าบางดวงที�ไม่ใชง้าน เช่น ในเวลาช่วงพกักลางวนั 

 

 

 

 



                                                   -๒- 

 

                 ๒.๓  เลือกใชอุ้ปกรณ์ที�มีประสิทธิภาพสูง เช่น ใชห้ลอดตะเกียบแทนหลอดไส้  ใชบ้ลัลาสต์
อิเล็กทรอนิกส์หรือบลัลาสตข์ดลวดแกนเหล็กชนิดการสูญเสียตํ�าแทนบลัลาสตข์ดลวดแกนเหล็กแบบ
ธรรมดา 
           ๒.๔ แยกสวติซ์ควบคุมอุปกรณ์แสงสวา่ง  เพื�อใหส้ามารถควบคุมการใชอุ้ปกรณ์แสงสวา่งไดอ้ยา่ง
เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัความจาํเป็นแทนการใชห้นึ�งสวทิซ์ควบคุมแสงสวา่งจาํนวนมาก 

                 ๒.๕ เปิดเครื�องปรับอากาศ  ตั0งแต่เวลา  ๑๐.๐๐ น. และปิดระวา่ง  ๑๒.๐๐-๑๓.๐๐ น. และก่อน
เลิกงาน ๓๐ นาที 

                 ๒.๖ ควรปรับอุณหภูมิเครื�องปรับอากาศไวที้�  ๒๕  องศาเซลเซียส 

                 ๒.๗ ป้องกนัความร้อนเขา้สู่อาคารโดยปิดม่าน มู่ลี� ติดกนัสาด หรือเลื�อนตูม้าติดผนงัในดา้นที�ไม่
ตอ้งการแสงสวา่ง 
                  ๒.๘ ควรหลีกเลี�ยงการติดตั0งและใชเ้ครื�องใชไ้ฟฟ้าที�เป็นแหล่งกาํเนิดความร้อนในหอ้งที�มีการ
ปรับอากาศ เช่น ตูเ้ยน็ ตูแ้ช่นํ0 าเยน็ กาตม้นํ0าร้อน ไมโครเวฟ  เครื�องถ่ายเอกสาร เป็นตน้ 

                  ๒.๙ ตรวจบาํรุงเครื�องปรับอากาศสมํ�าเสมอ  โดยทาํความสะอาดแผน่กรองอากาศทุกเดือน และ
ลา้งทาํความสะอาดชุดระบายความร้อนทุก ๖ เดือน 

                 ๒.๑๐ เลือกใชอุ้ปกรณ์และเครื�องใชไ้ฟฟ้าที�มีประสิทธิภาพสูงโดยคาํนึงถึงฉลากเบอร์ ๕ 

                 ๒.๑๑ เลือกใชค้อมพิวเตอร์  เครื�องถ่ายเอกสาร  ที�มีเครื�องหมายรับรอง Energy Save 

               ๒.๑๒ ปิดสวติซ์คอมพิวเตอร์และเครื�องพิมพเ์มื�อเลิกใชง้านหรือทาํงานเสร็จแลว้ 
                 ๒.๑๓ การเชื�อต่อเครื�องคอมพิวเตอร์ร่วมกนัก็จะช่วยประหยดัค่าใชจ่้ายในการจดัซื0อเครื�องพิมพ์
และค่าไฟฟ้าได ้

                  ๒.๑๔ ปิดเครื�องถ่ายเอกสารเมื�อหมดเวลาทาํงานในแต่ละวนัและในวนัหยดุราชการ 
                  ๒.๑๕ ปิดเครื�องใชไ้ฟฟ้าทุกชนิดหลงัเลิกงาน 

                  ๒.๑๖ กาํหนดเวรยามรักษาการสาํนกังาน  ตรวจและปิดอุปกรณ์เครื�องใชไ้ฟฟ้าที�ไม่จาํเป็น 

                  ๒.๑๗ การทาํงานในสาํนกังานนอกเวลาราชการ ใหก้าํหนดตามความเหมาะสม 

 

            ๓. วสัดุอุปกรณ์สํานักงาน 

                 ๑.การแกไ้ขเอกสาร ควรแกไ้ขในจอคอมพิวเตอร์ และตรวจสอบความถูกตอ้งใหเ้รียบร้อยก่อนทาํ
การพิมพ ์เพื�อประหยดัการใชก้ระดาษ 

                 ๒. การเชื�อมต่อเครื�องพิมพร่์วมกนัจะช่วยประหยดัค่าใชจ่้ายในการจดัซื0อเครื�องพิมพ ์

                 ๓. การปิดเครื�องถ่ายเอกสาร  เมื�อเวลาทาํงานในแต่ละวนัและวนัหยุดราชการ 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


