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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน 
เรื่อง การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 ถึง 31 มีนาคม 2566)  
---------------------------------------- 

   ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  สภาท้องถิ่น และผู้บริหาร
ท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่น
มีส่วนร่วมด้วย ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย       
    ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561  ข้อ 30 (5) กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี 
  ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการ
จัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 ถึง 31 มีนาคม 2566) เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
การตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการ องค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน ดังนี้  
ก. วิสัยทัศน์ ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน   
     "ตำบลดอนหันน่าอยู่ คนมีคุณภาพ ดำเนินวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่ชุมชน
เข้มแข็งอย่างยั่งยืน ภายใต้การบริหารจัดการที่ดี" 
ข. พันธกิจ ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน  
    พันธกิจ  
          ภารกิจหลักท่ี 1 จัดให้มีและบำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐานและระบบบริการขั้นพ้ืนฐาน 
     ภารกิจหลักท่ี 2 ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
     ภารกิจหลักท่ี 3 บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน  
     ภารกิจหลักท่ี 4 บำรุงรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
     ภารกิจหลักท่ี 5 ส่งเสริมและพัฒนาสังคมและชุมชนให้เข้มแข็ง 
     ภารกิจหลักท่ี 6 ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ดี 
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ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ไว้ 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้             
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการที่ได้มาตรฐาน 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคน           
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ            
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล   
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและชุมชนเข้มแข็ง 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาบริหารจัดการที่ดี      
ง. การวางแผน               
  องค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น   
(พ.ศ. 2566-2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของ
ประชาชนในพื้นท่ี ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป  
  องค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  
เมื่อวันที่ 20  กันยายน  2564 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น รอบ 6 เดือน  
(1 ตุลาคม 2565 ถึง 31 มีนาคม 2566)  

รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  
๑. ความสำเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

โครงการตามแผนพัฒนาที่
นำมาจัดทำข้อบญัญตัิ 

ดำเนินการจริง 
(รอบ 6 เดือน) 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และระบบสาธารณูปโภค
สาธารณูปการทีไ่ด้มาตรฐาน 

1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
 

27 

 
 

3,700,000 

 
 

0 

 
 

0 

2.การพัฒนาคุณภาพคน 

1.แผนงานการศึกษา 
2.แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม 
3.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
4.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5.แผนงานสาธารณสุข 
6.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

 
 
 

38 
 
 

 
 
 

3,503,875 
 
 

 
 
 

2 

 
 

 
737,940 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจ  
1.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
2.แผนงานการเกษตร 

 

6 
 

358,600 
 

2 
 

79,200 
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4.การบริการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งสมดลุ 
 

1.แผนงานการเกษตร 
 

 
 
5 

 
 

110,000 

 
 
0 

 
 

0 

5.การพัฒนาสังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

1.แผนงานรักษาความสงบภายใน 
2.แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
27 

 
645,000 

 
4 

 
149,506 

6.การพัฒนาการบรหิาร 
จัดการที่ด ี
 

1.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

 
7 

 
160,000 

 
2 

 
17,420 

รวม 110 8,477,475 10 
 

984,066 
 
จ. การจัดทำงบประมาณ 
 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ 2566  เมื่อวันที่ 8 กันยายน  2565  โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ  
จำนวน 110 โครงการ งบประมาณ 8,477,475บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  
องค์การบริหารส่วนดอนหันได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ตาม
กระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน  เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ เพ่ือรับฟังปัญหา
และความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ต่อไป  

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนดอนหัน ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ 2566 เมื่อวันที่ 8   
กันยายน 2565  โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 110 โครงการ งบประมาณ 8,477,475
บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์  

 
2.  การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
  องค์การบริหารส่วนดอนหันมีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ  
โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา จำนวน 10 โครงการ งบประมาณ 984,066 บาท มีการเบิกจ่าย
งบประมาณจำนวน 10 โครงการ จำนวนเงิน 984,066 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
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ที ่

 
 

ยุทธศาสตร์ 

 
 

แผนงาน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง 

(จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงิน
ที่

ดำเนินการ
จริง 

(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้จริง
หรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

 
ผลที่ได้รับจริงหรือสิ่งที่เกิดขึ้น

จากเป้าหมายที่ประชาชน
ได้รับ 

1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบ
สาธารณูปโภค
สาธารณูปการทีไ่ด้
มาตรฐาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ

การโยธา 
0 

 

0 
ประชาชนม ีถนน
มาตรฐาน 
,ประชาชนมีระบบ 

ไฟฟ้าใช้ทั่วถึง 

ประชาชนม ีถนนมาตรฐาน,
ประชาชนม ีระบบไฟฟ ้าใช้
ทั่วถึง 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 0 

 
    0 

2 ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาคุณภาพคน 

แผนงานการศึกษา 2 737,940.00 พัฒนาคุณภาพคน 
และพัฒนาด้านการ

สาธารณสุข 

พัฒนาคุณภาพคน และพัฒนา
ด้านการสาธารณสุข แผนงาน

สาธารณสุข 
 
0 

 
0 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

 
0 

 
0 

3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาเศรษฐกิจ 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

0 
 
0 

เพื่อพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจในชุมชน
เกิดความยั่งยืน 

เศรษฐกิจในชุมชนเกิดความ
ยั่งยืน 

แผนงานการเกษตร 1 9,900.00 
เคหะและชุมชน 1 69,300.00 

4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาการบรหิาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างสมดลุ 

แผนงานการเกษตร 0 0 เพื่อพัฒนาการ
บริหารจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
ภายในตำบล 

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมได้รับการเอาใจใส่

และยั่งยืน 

 
แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

0 

 

 
0 

5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนาสังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

แผนงานการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1 
 

99,956.00 
เพื่อพัฒนาด้าน

สังคมและชุมชนให้
เข้มแข็ง 

ชุมชนมีความเข้มแข็ง และยั่งยืน 

แผนงาน
สาธารณสุข 

 
0 

 
0 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

 
0 

 
0 

แผนงานป้องกัน
และบรรเทาสา

ธารณภัย 

 
0 

 
0 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

 
1 

 
49,550 
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ที ่

 
 

ยุทธศาสตร์ 

 
 

แผนงาน 

โครงการ
พัฒนาที่

ดำเนินการ
จริง 

(จำนวน
โครงการ) 

จำนวนเงินที่
ดำเนินการ

จริง 
(บาท) 

เป้าหมายท่ีได้
จริงหรือ
ได้ผลจริง 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

ผลที่ได้รับจริงหรือสิ่งที่
เกิดขึ้นจากเป้าหมายที่

ประชาชนได้รับ 

6 ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาการบรหิารจดัการที่
ด ี

แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

2 

 

 
17,420.00 

เพื่อพัฒนาให้
เจ้าหน้าท่ี
ได้รับการ
พัฒนา 

เจ้าหน้าท่ีได้รับการ
พัฒนา 

รวม 10 984,066.00   
 
             

3.  ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  ความสำเร็จในโครงการพัฒนาท้องถิ่นว่าสำเร็จอย่างไร  แสดงให้เห็นผลทั้งรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพื่ออธิบายที่ดำเนินการได้จริงและไม่สามารถดำเนินการได้มีองค์ประกอบ ความสัมพันธ์ของ 
Demand/Supply เมื่อองค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน จัดทำโครงการที่เกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนารายได้ การ
สร้างรายได้ การใช้อุปสงค์ (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเป็นประเด็นวิเคราะห์ เทียบเคียง 
เปรียบเทียบ จึงเป็นข้อสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นใน
ภาพรวมได้อย่างลงตัวในยุคปัจจุบัน 
  เป็นถึง Global การเป็น Global ในการพัฒนาท้องถิ่นก็คือโลกเป็น โลกาภิบาลเป็นสากล Global 
planning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน์ Localization ที่เกิดผลจริงในท้องถิ ่นนำไปสู่ 
Global เป็น Trend อันเป็นแนวโน้ม  แนวทางที่จะเกิดขึ้น  สมัยนิยมของคนไทย คนในท้องถิ่นจะเกิดการพัฒนาหรือการ
โน้มเอียงที่จะทำ ปฏิบัติจนเป็นที่นิยม 
 

ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
       องค์การบริหารส่วนดอนหันมีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ  
โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา จำนวน 110 โครงการ งบประมาณ 8,477,475 บาท มีการเบิกจ่าย
งบประมาณจำนวน 10 โครงการ จำนวนเงิน 984,066 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 

โครงการตามแผนพัฒนาที่
นำมาจัดทำข้อบญัญตัิ 

ดำเนินการจริง 
(รอบ 6 เดือน) 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
และระบบสาธารณูปโภค
สาธารณูปการทีไ่ด้มาตรฐาน 

1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
 

27 

 
 

3,700,000 

 
 

0 

 
 

0 

2.การพัฒนาคุณภาพคน 1.แผนงานการศึกษา     
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2.แผนงานศาสนาและวัฒนธรรม 
3.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
4.แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
5.แผนงานสาธารณสุข 
6.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

 
 

38 
 
 

 
 

3,503,875 
 
 

 
 

2 

 
737,940 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจ  
1.แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
2.แผนงานการเกษตร 

 

6 
 

358,600 
 

2 
 

79,200 

4.การบริการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งสมดลุ 
 

1.แผนงานการเกษตร 
 

 
 
5 

 
 

110,000 

 
 
0 

 
 

0 

5.การพัฒนาสังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

1.แผนงานรักษาความสงบภายใน 
2.แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
27 

 
645,000 

 
4 

 
149,506 

6.การพัฒนาการบรหิาร 
จัดการที่ด ี
 

1.แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

 
7 

 
160,000 

 
2 

 
17,420 

รวม 110 8,477,475 10 
 

984,066 
 
ช. ผลการดำเนินงาน 
       องค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน ได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ ปี 2565 ใน
เขตพ้ืนที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพ้ืนที่
ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง  
   ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  ความสำเร็จในโครงการพัฒนาท้องถิ่นว่าสำเร็จอย่างไร  แสดงให้เห็นผลทั้งรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติ ฯลฯ เพื่ออธิบายที่ดำเนินการได้จริงและไม่สามารถดำเนินการได้มีองค์ประกอบ ความสัมพันธ์ของ 
Demand/Supply เมื่อองค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน จัดทำโครงการที่เกี่ยวกับเศรษฐกิจ การพัฒนารายได้ การ
สร้างรายได้ การใช้อุปสงค์ (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเป็นประเด็นวิเคราะห์ เทียบเคียง 
เปรียบเทียบ จึงเป็นข้อสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นใน
ภาพรวมได้อย่างลงตัวในยุคปัจจุบัน 
  เป็นถึง Global การเป็น Global ในการพัฒนาท้องถิ่นก็คือโลกเป็น โลกาภิบาลเป็นสากล Global 
planning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน์ Localization ที่เกิดผลจริงในท้องถิ ่นนำไปสู่ 
Global เป็น Trend อันเป็นแนวโน้ม  แนวทางที่จะเกิดขึ้น  สมัยนิยมของคนไทย คนในท้องถิ่นจะเกิดการพัฒนาหรือการ
โน้มเอียงที่จะทำ ปฏิบัติจนเป็นที่นิยม 
 



7 
 

 
 

  ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   เพื่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลดอนหันประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566  (รอบ 6 เดือน ระหว่างเดือน 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม  2566) เป็นไปด้วยความ
ถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนตำบลดอนหันจึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ในระบบ e-plan  และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า 
ดังนี้ 
   ข้อเสนอแนะ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

1. ให้ผู้มีหน้าที่กำชับผู้รับจ้าง ตระหนักถึงการทำงานให้ตรงตามรูปแบบรายการของโครงการทุกโครการที่

มีการดำเนินโครงการ 

2. ให้เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ประสานการดำเนินโครงการกับสำนัก /กองต่าง ๆ ว่าได้ดำเนินกรตามแผน

ดำเนินงานที่จัดทำหรือไม่ในรอบ 6 เดือน เพื่อจะรายงานให้คณะกรรมการติดตามได้ทราบถึงการดำเนิน

โครงการ ที่อยู่ระหว่างการดำเนินงานด้วย (กรณีในระบบ e- plan ไม่แสดงผล) 

3. โครงการที่องค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน ได้ดำเนินโครงการที่ผ่านมาประชาชนในพื้นที่มีความพึง

พอใจในผลการดำเนินงานที่ผ่านมา เช่น โครงการรับซื้อขยะทุกหมู่บ้าน โครงการอบรมกลุ่มอาชีพ 

รวมถึงโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในตำบลดอนหัน 

 
ซ. คณะกรรมการ 
   1.คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ชื่อ ตำแหน่ง หมายเลขโทรศัพท์ มือถือ E-mail 

นายเชิดชัย เจริญศักดิ์ขจร ประธานกรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายเลิศชัย  สร้อยทอง กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายสุชาติ  เกษรมาลา กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นางสาวชลากาญ จิตรพิไล กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นางรัตติยา  สร้อยทอง กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นางสาวอุไร  สาทำโล กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายศรีศักดิ์  งอกกำไร กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  

นายวสันต์ วงษ์วรรณ กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายอาคม  ฤทธิ์ตา กรรมการ/เลขานุการ 0-4300-0404 0-4300-0404  

นางสาวสิริรัตน์  แพนไธสง   ผู้ช่วยเลขานุการ 0-4300-0404 0-4300-0404  

นางณิชกมนภา  ขวาลา ผู้ช่วยเลขานุการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นางเสาวลักษณ์  พิมพ์สิม ผู้ช่วยเลขานุการ 0-4300-0404 0-9347-1162  
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      2.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
ชื่อ ตำแหน่ง หมายเลขโทรศัพท์ มือถือ E-mail 

นายธนกร  รังสิมานพ ประธานกรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายลำดวน  ลาดลงเมือง กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายแสงสินธุ์ สำเริง กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายวีระศักดิ์ เข่งหุง กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นางอุบล  สุกุมาลย์ กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายสุวรรณ  ด่านซ้าย กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายเฉลิมศรี  ดอนปา กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายนิวัติ  วรรณชะรา กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  

นายแสงศักดิ์  โพธิรุก กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายเจตน์  มงคลสวัสดิ์ กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
น.ส.จฬุาลักษณ์  สุวรรณไชยภพ กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายเจียรนัย  ธรรมดา กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  

น.ส.ธิภาอร  เถื่อนจ้ำ กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายนิกร  สุกุลมาลย์ กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  

นายอุทัย อภัยลุน กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
   2.คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ชื่อ ตำแหน่ง หมายเลขโทรศัพท์ มือถือ E-mail 

นายอภิสิทธิ์  ชุมยางสิม กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายสังวาล  ชมสีดา กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายอุทิศ  โคช่วย กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายเชิดชัย เจริญศักดิ์ขจร กรรมการและเลขานกุาร 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายเลิศชัย  สร้องทอง ผู้ช่วยเลขานุการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายอาคม  ฤทธิ์ตา ผู้ช่วยเลขานุการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นางสาวสิริรัตน์  แพนไธสง   ผู้ช่วยเลขานุการ 0-4300-0404 0-4300-0404  

นางณิชกมนภา  ขวาลา ผู้ช่วยเลขานุการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นางเสาวลักษณ์  พิมพ์สิม ผู้ช่วยเลขานุการ 0-4300-0404 0-4300-0404  

 

  3.คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ชื่อ ตำแหน่ง หมายเลขโทรศัพท์ มือถือ E-mail 

นางบังอร  เทวะเส ประธานกรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
ร.ท.สถิตย์  ราชำ กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายยงยุทธ  คชสาร กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายประภาส  สร้อยหิน กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
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นายอุทัย  อภัยลนุ กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายกิตติภพ  หงษา กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นางปัณณ์นารา  ทองเสน กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นางสาววรรณศรี  สาเสน กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายนพพล  แสนเหลา กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นางสงกรานต์  ถามะณีศร ี กรรมการ 0-4300-0404 0-4300-0404  
นายอาคม ฤทธิ์ตา กรรมการ/

เลขานุการ 
0-4300-0404 0-4300-0404  

       

ทั้งนี้ หากประชาชนทุกท่านหรือหน่วยงานราชการตา่งๆ ที่เก่ียวข้องมีข้อสงสัยหรือมีความประสงค์ 
จะเสนอตวามคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ การบริหารงานขององคก์ารบริหารส่วนตำบลดอนหัน ทราบ เพื่อจะไดพ้ิจารณาการ
วางแผนพัฒนาและปรบัปรุงการดำเนินการ ตอบสนองความตอ้งการของประชาชนในพืน้ที่ในระยะต่อไป 
 

   จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 
 

                                            ประกาศ  ณ วันที่  10  เมษายน  พ.ศ. 2566 
 

 
           ธนกร  รังสิมานพ 
 
 

        (นายธนกร  รังสิมานพ)                                                              
                  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลดอนหัน 


